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IVADAS

Vilniaus Medeinos pradinés mokyklos strateginio plano tikslas - efektyviai valdyti
mokyklos veiklg, telkti mokyklos bendruomeng aktualioms wvaiky ugdymosi ir socialumo
problemoms spresti, pasirinkti mokyklos vystymosi kryptj ir prioritetus, numatyti, kaip bus
jgyvendinti valstybés, steigéjo bei mokyklos keliami reikalavimai, planuoti veiklos pokyc¢ius.
Rengiant strateginj 2012-2015 mety mokyklos plang, vadovautasi:

Valstybinés Svietimo strategijos 2003-2012 mety nuostatomis;

Vilniaus miesto savivaldybés 2007-2012 mety Svietimo strategija;

Vilniaus miesto savivaldybés bendrojo lavinimo mokykly tinklo pertvarkos planu;
Mokyklos bendruomenés poreikiy tyrimo duomenimis, jos pedagoginés ir kultiirinés veiklos
patirtimi, mokyklos vertybinémis nuostatomis ir pan.;

Mokyklos strategin; plang rengé darbo grupé. Rengiant mokyklos strategin; plang buvo
laitkomasi vieSumo, partnerystés, bendravimo ir bendradarbiavimo principy.

1. BENDROSIOS ZINIOS

Pavadinimas. Vilniaus Medeinos pradiné¢ mokykla.
Steigéjas. Vilniaus miesto savivaldybés taryba.
Teisinis statusas. Savivaldybés jstaiga.

Teisin¢ forma. Specialios Juridinis asmuo.

Tipas. Pradiné mokykla.

Paskirtis. Pradinis ugdymas.

Mokymo forma. Dieniné.

Specialios paskirties grupés. Bendrojo lavinimo ir specialiojo ugdymo klasés.
Mokomoji kalba. Lietuviy.

Veiklos rusis. Teikti pradinj iSsilavinima.

Ikiirimo data. 1993 m. balandZio 15 d.

Adresas. Medeinos g. 27, Vilnius.

Telefonas. 8-5 247 18 17; 8-5 247 06 76

Faksas. 8-5 247 06 76.

El. paStas: rastine@medeinos.vilnius.Im.lt

2. BENDROSIOS NUOSTATOS

Medeinos pradiné mokykla, vykdydama Bendrgsias programas, ugdo mokiniy kiirybines
galias ir geb¢jimus, sudaro palankias sglygas visapusei vaiky saviraiSkai, nuosekliai formuoja
socialinius jgiidzius.

Mokyklos saviti bruozai:

2.1. Rupestingas, atsakingas poziiiris } mokiniy sauguma ir gerg jy savijauta.

2.2. Suderintas pamokinis ir popamokinis mokiniy ugdymas, atsispindintis klas¢s, mokyklos
renginiuose.

2.3. Teigiamas mokiniy poZiiirio formavimas | nejgaliuosius.



3. ISORINE ANALIZE (PEST MATRICA)

Galimi 1Sorés veiksniai, kurie turés jtakos Medeinos pradinei mokyklai iki 2015 mety.

Veiksniali Aplinka
Nacionaliné Savivaldybés Mokyklos
Galimybés Galimybés Galimybés
Politiniai Patvirtinti Lietuvos Vilniaus m. Parengtas mokyklos

respublikos Svietimo
reglamentuojantys
dokumentai:
1.Valstybiné Svietimo
strategija 2008-2012 m.
2.Svietimo jstatymas
2011 m.,
3.Valstybinés Svietimo
strategijos 2003-2012 m.
nuostatos:

- jie kelia naujus
reikalavimus asmeniui
visuomenei, ugdymo
institucijai;

- Svietimo politika
susitelkia ] bendraj}
lavinimg ir ugdymo
turinio keitima;

- mokykly tinklo
pertvarka bus sékmingai
jvykdyta iki 2015 mety.

savivaldybés Svietimo
strategija 2010-2020 m.,
kurioje:

- jteisina mokykly tipy
jvairove, lygias
galimybes, mokytis visg
gyvenimg laiduojancig
Svietimo sistema;

- pabrézia Svietimo
vadybos tobulinima,
Lietuvos piliecio
ugdyma, mokykly
savivaldos plétojima,
principo ,,pinigai paskui
vaika“ jgyvendinima;

- kuriamos pilie¢iy
integravimosi | Saliy
kultiirg salygos,
1Ssaugant etnokulttrines
vertybes.

strateginis planas 2012-

2015 m.

Numatoma:

- kurti ir plétoti jvairius
pradinio ugdymo
organizavimo modelius;

- tobulinti gabiy ir vaiky,
turin¢iy mokymosi
sunkumy, sistema;

- jgyvendinti pedagogy ir
vadovy kvalifikacijos
tobulinimo planus;

- racionaliau panaudoti
»moksleivio krepselio*
lésas;

- mokykla vadovausis
komplektavimu teritoriniu
principu priimdama
vaikus;

- skatinti pilietiSkumo
suvokimg mokiniy tarpe,
remti pilietiSkumo
ugdancias iniciatyvas.

Grésmeés

Grésmeés

Grésmeés

- Struktiiriniai Lietuvos
visuomeneés pokyciai
Siandien yra spartesni uz
visuomeneés savimong.
Tai kelia grésme jprastam

- Skirtingos politiky ir
visuomenés nuomones
Svietimo klausimais.

-Esant reformy kaitai
prarandama galimybé
pasirinkti norimg ugdymo
istaiga de¢l to mokykla gali
netekti mokiniy 1S kity

gyvenimo pastovumui. mikrorajony.

Dabartiniam zmogui

biitini geb¢jimal

prisitaikyti prie kaitos ir

neprarasti pusiausvyros

bei savo tapatybés

Galimybés Galimybés Galimybés

- Siekiant  mokyklos - Restruktiirizuojant - ,,Mokinio krepSelio*
modernizavimo, mokyklas sureguliuoti | metodikos taikymas leis
kompiuterizavimo ir | mokiniy skaiciy vykdyti apskaitg pereinant
technologinio klasése.- Atnaujinti ir i§ vienos mokyklos j kita.
apripinimo bus | modernizuoti Vilniaus | - Mokyklos bendruomené
vykdoma Svietimo | Svietimo jstaigy bus jtraukta j finansy
finansavimo reforma, | pastatus ir aplinka. valdyma.
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kuri uztikrins geresnj
Svietimo  prieinamuma
bei kokybg.

- Mokyklai modernizuoti
bus pritraukiama jvairiy
fondy programy léSos.
- Perspektyvoje SMM
didins moksleivio
krepselio finansavimg.

- Sukurti mokykly
materialing-techning
baze, atitinkancig
valstybés nustatytus
standartus.

- Miesto plotus uzstatyti

gyvenamais namais,
kuriose gyvenancios
jaunos Seimos apripins

- Savivaldybei
finansuojant bus:
atnaujintas mokyklos
pastatas, pagerés
mokyklos materialing ir
intelektualiné bazg.

Ekonominiai | - Didéjant finansavimui mokyklas naujais
mokyklos atnaujins savo | moksleiviais.
pastaty techning bikle.
Grésmes Grésmes Grésmes
- Svietimo sistema - Savivaldybés &Sy - Dél nepakankamo
neefektyviai jsisavina ES | pakanka  mokyklai finansavimo mokykla
1ésas, todél kyla grésmé iSlaikyti, bet ne jai neremontuojama ir neturi
netekti dalies atnaujinti i§ esmes. galimybiy gerinti pastato
finansavimo. -Finansavimas buklés.
- Pedagogy rengimo mokykly renovacijai - Dél patalpy stokos
sistema nesuderinta su neatitinka realiy mokykla negali
mokyklose vykstancia mokykly poreikiy. modernizuoti ugdymo
kaita. proceso.
- Lietuvai jstojus ] ES - Nepakankamas
vyksta ekonomikos mokytojy darbo
globalizacija, todel apmokéjimas uz
iskyla naujy reikalavimy papildomus darbus.
darbuotojy - Mokykla neturi biitiny
kompetencijai. igiidziy rengiant projektus
- Moksleivio krepselio ir jsisavinant projekto
paskirstymas neatitinka lésas
realiy mokyklos
poreikiy.
-Mokytojy atlyginimas
neatitinka Salies
ekonominio iSsivystymo
lygio.
Galimybés Galimybés Galimybés

- Siekiama uztikrinti - Sudaryti saglygas - Uztikrinti paramg

privalomg mokyklos visiems vaikams socialiai remtiniems
Socialiniai ir lankymga visiems ugdytis pagal jy vaikams.
kulttiriniai vaikams. poreikius ir gebéjimus. | - Teikti paramg gabiems

- Padéti socialiai - Sukurti testinio mokiniams ir mokiniams
pazeidziamy grupiy papildomo mokymosi turintiems mokymosi
asmenims jveikti Jstaigy tinklg jvairiy sunkumy.
socialing atskirtj. poreikiy ir geb&jimy

- Naujy migranty
antplidis salygoja
migranty vaiky skai¢iaus
padidéjima.

- Ekonomikos augimas
sostingje padidina
atvykeliy 18 kity

vaikams.

- Didinti mokiniy
sauguma, skatinti
mokykly
bendruomeniy
iniciatyvas smurto ir
patyCiy prevencijos
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Lietuvos miesty skaiCiy.

srityje.

- Plétoti mokykly ir
nevyriausybiniy
organizacijy
bendradarbiavima.

- Kurti integravimosi
salygas uzsienieCiy
vaikams.

- Teikti parama
socialiai remtiniems
vaikams

Grésmes Grésmes Grésmes
- Mazai jauny specialisty | -Gyventojy emigracija - Didéja vaiky,
renkasi darbg sukelia vaiky palikty be patenkanciy ] jvairias
mokyklose. priezitros skaiCiaus rizikos grupes, skaicCius.
- Seimos krizé ir dalies did¢jima ir teiséto - Mokykla privalo buti
gyventojy sunki globéjo problemas. patraukli ir teikti aukstos

socialiné padétis didina
socialinius Svietimo
sistemos jsipareigojimus.
Atsiranda vaiky socialiné
atskirtis, susijusi su
Seimy finansine
padétimi.

- Didéja specialiyjy
poreikiy ir socialiai
problemisky mokiniy
skaiCius.

-Gimstamumo
maz¢jimas salygos
mokiniy skaiciaus

kokybés paslaugas, jei
blogés ugdymo kokybe,
gali sumazéti mokiniy
skaicius.

- Mazai démesio
skiriama sveikos
gyvensenos ir jgtidziy
ugdymui.

Technologiniai

sumazéjima.

Galimybés Galimybés Galimybés
2007-2012 metais - Plétoti informacing -Mokykloje siekiama
nuosekliai jgyvendinama visuomeng tobulinant sukurti informacinj
nacionaliné IKT diegimo informacijos ir centrg,  atnaujinti  ir

mokyklose programa. Yra
patvirtintas moksleiviy
visuotinio rastingumo
standartas. Jo
jgyvendinamas susijes su
mokykly apriipinimu
kompiuteriais ir
interaktyviomis lentomis,
mokymo priemoniy
kiirimu, mokytojy
mokymais. Sparté¢jantis
naujy technologijy
naudojimas reikalauja
kvalifikacijos tobulinimo.

komunikacijos
diegima.

- Vykdyti vieningg
miesto Svietimo jstaigy
informavimo sistema.
- Naujy Siuolaikiniy
technologijy jsigijimas
ir panaudojimas
pagerins Svietimo
prieinamumg ir
visuomenes
informatyvuma.

modernizuoti pasenusig
kompiutering jrangg.

- Planuojama  jsigyti
daugiau  kompiuterinés
Jrangos programy, kurios
padés spar¢iau ir
efektyviau naudotis
internetinio rysio
paslaugomis.
-Kryptingai tobulinama
mokytojy informacinio
raStingumo kultiira.
-Kompiuteriniy
programy taikymas
ugdymo procese skatins
mokiniy mokymosi




motyvacija, kokybe.

Grésmes Grésmes Grésmes
-Skiriasi deklaruojama - Savivaldybés - Mokyklos apriipinimas
informaciniy galimybés apripinti kompiuteriais neatitinka

technologijy politika nuo
igyvendinimo politikos.

mokyklas kompiuterine
jranga neatitinka

Sios dienos reikalavimy.
- Triiksta mokomyjy

- Néra Zalingy mokykly poreikiy. kompiuteriniy programy,
kompiuterizacijos zalingo turinio programy
padariniy mazinimo prieinamumas.
strategijos.
- Bloge¢ja lietuviy kalbos
ir raSymo kulttiros
Zinios.
- Nagrinéjama
informacijos
technologijy saugumo
klausimai, duomeny
apsauga.
- Nors mokyklose didéja
kompiuteriy skaicius,
taciau §i technika jau
traktuojama kaip
pasenusi.
Galimybés Galimybés Galimybés
Edukaciniai -Padidéjus finansavimui, | - Didés  programy | - Geréja mokiniy
atsiras didesné mokymo | pasitla specialiyjy | pazangumas.
programy jvairove. poreikiy vaikams. - Didé¢ja mokiniy,
- Mokykly tinklo | - Padidés papildomo | dalyvaujanciy
pertvarka pagerins | ugdymo galimybés. | olimpiadose, konkursuose
Svietimo prieinamumg ir | SKirtos papildomos | ir kitoje veikloje skaiCius.
sutrumpins vaiko kelig j | valandos -Mokytojai sistemingai
mokykla. - Mokykly tinklo | kelia savo kvalifikacija.
- Komplektavimas | pertvarka pagerins | -Sudarytos galimybés
teritoriniy principu | $vietimo pricinamumg | mokytojams vesti, 0
uztikrins mokyklai klasiy | ir sutrumpins vaiko | mokiniams lankyti
komplekty uzpildyma. kelig 1 mokykla. papildomus uzsiémimus
- Jvairiy specialisty ir | -  Mokykly tinklo | -Optimalus mokykly
mokytojy padéjéjy pertvarka sudarys | klasiy komplekty
déjimas mokyklose. galimybes  optimaliai | uzpildymas, salygos
-Atsirandantis panaudoti mokykly | mokytojy etaty skaiciaus
kvalifikuoty specialisty | patalpas. 1$saugojima.
trakumas skatins - Pagalba mokiniams
suaugusiyjy mokymasi. (mokytojy padéjéjy,
psichologo, specialaus
pedagogo, logopedo,
socialinio pedagogo)
gerins ugdymo kokybe.
Grésmes Grésmes Grésmes
- Jauni mokytojai nuolat | -Neatliekant specialisty | -  Mokykla  stokoja
susiduria su pedagoginés | poreikiy tyrimo atsiras | patirties rengiant
patirties  problemomis: | tam tikry specialisty | programas.
darbo su specialiyjy | trakumas. -nepakankamai gerai




8

poreikiy vaikais, | - Netolygi mokykly | apmokamas pedagoginis
pedagoginiy procesy | apkrova jtakoja | darbas skatina
vertinimu ir kt. moksleiviy patekimg j| pedagoginio ugdymo
- Menkai apmokamas | artimiausias mokyklas | specialisty pasitraukima
pedagoginis darbas | ir vazinéjimg j kitus | iS mokyklos.
skatina ypac kvalifikuoty | rajonus.
papildomo ugdymo | -  Truksta jgudziy
specialisty pasitraukimg | darbui  su  naujyjy
IS mokyklos. migranty vaikais, kas

jtakoja i§silavinimo

sertifikavimg, ugdymo
programy pritaikymg ir
vaiky integracijg |
mokymosi aplinka.

- Pertvarkant mokyklas
iki leistino dydzio dalis
mokytojy turés Kkeisti
darbo  vieta  arba
persikvalifikuoti,  nes
sumazés darbo viety
skaiCius.

4. VIDINE ANALIZE

1. Organizaciné struktiira, jstaigos valdymas
Valdymo struktiira
Mokyklos administracija

Vardas, pavardeé Pareigybé ir pagrindinés funkcijos | Vadybiné kategorija

Virginijus Molis Direktorius 11

Elena Dobrovolskiené | Direktoriaus pavaduotoja ugdymui | 111

Mokykloje veikia Sios savivaldos institucijos

Mokyklos taryba, Mokytojy taryba, Metodiné mokytojy grupé, tévy klasiy komitetai, kurie
dalyvauja sprendziant ir tobulinant ugdymo proceso, socialinius, finansinius ir kt. mokyklos veiklos
klausimus.

Mokykla siekia bendravimo ir bendradarbiavimo su mokiniy tévais. Organizuojamos
tévy/vaiky apklausos, susirinkimai, bendra tévy — mokiniy — mokytojy veikla, individualis
pokalbiai.

2. Zmoniy iStekliai
2.1. Ugdytiniai

Mokykla teikia pradinj iSsilavinimg 7-11 mety vaikams. Mikrorajono gyventojy skai¢iaus
did¢jimas, naujy gyvenamyjy namy statybos mikrorajone atskleidé Sio rajono Svietimo jstaigy
komplektavimo galimybes. [staiga dirba viena pamaina. Mokiniy kaita jstaigoje per trejus metus:

2008-2009 m.m. 233 mokiniai

2009-2010 m.m. 232 mokiniai

2010-2011 m.m. 223 mokiniai

Vilniaus Medeinos pradinéje mokykloje per paskutiniuosius 3 metus klasiy komplekty
skaicius liko toks pat. Mokiniy skaiCius sumazejo dél i§vykimo j uzsienj ir kitus Lietuvos rajonus
(21 mokinys).
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Atlikus trijy mokslo mety ugdymo analize pastebima, kad pagrindinius dalykus visi
mokyklos mokiniai jsisavino daugiau kaip 95,6 procenty. Mokiniy pazangumas buvo: 2008-2009
m. m. - 99 %; 2009-2010 m. m. - 98,7 %; 2010-2011 m. m. - 90 %.

Mokyklos mokiniai kiekvienais metais dalyvauja miesto matematikos ir lietuviy kalbos
olimpiadose, meninio skaitymo konkursuose, parodose, viktorinose ir Kituose renginiuose.

Specialioji pagalba teikiama bendrojo ugdymo klasése:

2008-2009 m.m.
2009-2010m.m.
2010-2011m.m.

- 60 (18 jy 52 kalbos sutrikimai);
- 62 (18 jy 57 kalbos sutrikimai);
- 60 (i8 jy 55 kalbos sutrikimai).

Specialioji pagalba teikiama specialiojo ugdymo klasése:

2008-2009 m.m.
2009-2010m.m.
2010-2011m.m.

Socialiné pagalba

-13 mokiniy
-12 mokiniy
-13 mokiniy

Istaigoje pagal nustatytg tvarkg buvo teikiamas nemokamas maitinimas:

2008-2009 m.m.
2009-2010 m.m.
2010-2011 m.m.

- 5 Bendrojo lavinimo klasése ir 13 specialiojo ugdymo klasése;
- 17 Bendrojo lavinimo klasése ir 13 specialiojo ugdymo klasése;
- 23 Bendrojo lavinimo klasése ir 13 specialiojo ugdymo klasése.

2.2. Ugdytojai
Pedagogy iSsilavinimas

Pavadinimas IS viso Igytas iSsilavinimas
darbuotojy | Aukstasis | Aukstesnysis | Ugdymo specialybés

Pedagogy iS viso 25
Direktorius 1 1 1
Direktoriaus pavaduotojas 1 1 1
ugdymui
Pradiniy klasiy mokytojas 10 10 10
Logopedas 2 2 2
Socialinis pedagogas 1 1 1
Specialiojo ugdymo pedagogas 2 2 2
Papildomojo ugdymo 3 2 1 3
pedagogas
Muzikos mokytojas 2 2 2
Angly kalbos mokytojas 1 1 1
Dorinio ugdymo mokytojas 2 2 2

Pedagogy kvalifikacija

Pradinio ugdymo | Vyresnysis pradinio | Pradinio ugdymo mokytojas Pradinio ugdymo
mokytojas ugdymo mokytojas | metodininkas mokytojas ekspertas

2 17 5 1

Pedagogy darbo stazas

Iki 4 mety Nuo 4-10 mety Nuo 10-15 mety 15 mety ir daugiau

- 2 3 20




Pedagogy amzius
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Pedagogy | IKi 26- 30- 40- 45- 50- 55- 60- Virs
amzius 25m. 29m. 39m. 44m. 49m. 54m. 59m. 64m. 65m.
Pedagogy | - 1 3 2 4 7 4 2 2
skaiCius

3. Rysiai su socialiniais partneriais.

Mokykla palaiko ilgalaikius partnerystés rySius su Vilniaus miesto savivaldybés Svietimo,
kultiiros ir sporto departamento Svietimo skyriumi, Vilniaus miesto pedagogine psichologine
tarnyba, SPC, SPPC, Vilniaus mokykly tobulinimo centru, Vilniaus saugaus eismo mokykla,
planetariumu, Vilniaus miesto 6-uoju policijos komisariatu, Lietuvos sutrikusio intelekto Zmoniy
globos bendrija ,, Viltis “, PaSilai¢iy senitinija. Mokykla taip pat palaiko glaudzius rysSius su
Vilniaus miesto bendrojo lavinimo mokyklomis. Yra pasiraSyta bendradarbiavimo sutartis su
Pedagogine psichologine tarnyba.
Mokytojai dalyvavo ilgalaikiuose seminaruose, kurie finansuojami iS Europos socialinio fondo
,wPradiniy klasiy mokytojy ir specialiojo ugdymo pedagogy kompetencijy taikyti informacines
komunikacines technologijas ir inovatyvius mokymo metodus. Tobulinimo modelio iSbandymas ir
diegimas* ir ,,Specialiyjy poreikiy mokiniy ugdymo kokybés tobulinimas*.

VIDINE ANALIZE
Kriterijus Stipriosios pusés Silpnosios pusés Galimybés Grésmés
Mokytojai bendrai Tévy iniciatyvumas | Skatinti Dalis
Mokyklos | planuoja darba. ir bendradarbiavimas. | mokyklos bendruomené
kultiira Kasmet vyksta Informaciniy bendruomene¢ S nariy uzims
tradiciniai renginiai. priemoniy jvairove. kurti naujas, $Siy | pasyvaus
Mokiniy pazangos ir | Bendradarbiavimas dieny poreikius | stebétojo ar
pasiekimy vertinimo | su bendruomene, atspindincias neigéjo
sistema motyvuoja mokyklos partneriais | tradicijas ir vaidmenj.
mokytis. Vykdoma ir mokyklomis. ritualus.
dalyky integracija, Silpna skatinimo
ugdomosios veiklos sistema
diferencijavimas ir
individualizavimas.
ISsamios vidaus
darbo tvarkos
taisyklés. Palankus
emocinis klimatas
mokymuisi ir
mokymui.
Veikla kiirybinga.
Mokykla turi savo
simbolika.
Mokyklos ugdymo Papildomas darbas su | Skatinti mokiniy | Ne visi
Ugdymas | programos atitinka gabiais. mokymosi mokytojali
ir bendrasias Tévai retai dalyvauja | motyvacija, priims
mokymasis | programas, mokyklos renginiuose | efektyvinti tévy | naujoves
mokyklos tikslus ir Néra griztamojo rySio | vaidmenj ugdymo
ugdymo planus. apie baigusius ugdymosi procese,
Mokyklos ugdymo mokykla mokinius, procese. Idiegti | griausiancias
plane numatomos nes visi issiskirsto po | el. dienyna. nusistovéjusia
dalyky integracijos skirtingas mokyklas. | Aktyvinti tvarka ir
galimybeés, metodinés grupés | huostatas,
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tarpdalykiniai rysiai veikla, teikiant netaikys

numatomi dalyky pagalba naujausias

ilgalaikiuose mokytojoms technologijas

planuose. darbui pagal ugdymo

Dauguma mokytojy atnaujintas procese.

dirba kirybiskai, Bendrasias

atsizvelgia ] mokiniy programas.

gebejimus, poreikius.

Mokiniai turi

grupinio darbo

1gtdZius.

Mokykla turi

pasirinkusi

neformaliojo

ugdymo

organizavimo Kryptis

ir prioritetus, nuolat

tiriami ir

analizuojami

mokiniy poreikiai.

Pamokos tikslai,

uzdaviniai bei

parinktos ugdymo

priemongs atitinka

mokiniy galimybes.

Konfliktai ir

problemos

sprendziamos

nedelsiant, o reikalui

esant ieSkoma kity

efektyvesniy

sprendimo budy.

Mokykla mokiniams | Reikéty didesnj Ieskoti jvairiy De¢l
Pasiekimai | teikia pakankamai démes;j skirti ugdymo budy, patenkinamy

gera iSsilavinima. nuostatoms- uzbaigti | formy ir metody, | mokymosi

Visy mokiniy tai, kas pradéta. skatinan¢iy pasiekimy

pazanga yra moKiniy gali sumazéti

pastebima ir mokymosi mokyklos

jvertinama. motyvacijg, kad | patrauklumas

Mokiniy jvertinimai didesn¢ dalis visuomenéje

atspindi pasiekimy mokiniy pasiekty | ir kity

kokybe. aukstesnjjj bendrojo

Informacija apie mokymosi lavinimo

mokiniy mokymosi pasiekimy mokykly

rezultatus yra lygmen;. tarpe. Dél iy

sistemiskai kaupiama priezasCiy

ir analizuojama. Ji gali sumazéti

naudojama ugdymui mokiniy

tobulinti. skaicius.

Mokiniai turi
galimybiy iSmokti
tai, ko reikia.
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Pasiekimai pagal
standartus yra geri.
Tévai savo vaiky
mokymosi rezultatais
yra patenkinti.
Remiantis tévy
nuomone, mokykla
pakankamai gerai
parengia mokinius

tolesniam
mokymuisi.
Puikus mokyklos Nepakankama Suaktyvinti Gali
Pagalba mikroklimatas. individuali viding pagalbg | padaugéti
mokiniui Saugi aplinka, psichologiné pagalba mokiniams, mokiniy,
tenkinami mokiniy mokiniams, turintiems | turintiems turinciy rimty
individualas ugdymosi, emocijy ugdymosi, emociniy
poreikiai, puikios sunkumy. emocijy problemy,
salygos saviraiskai. sunkumy. nesugebanciy
Mokiniams teikiama Kviestis jsisavinti
socialing, specialioji, reikalui esant ;| programos.
logopeding, pagalbg Gali daugéti
sveikatos priezitiros psichologus IS | patyCiy
pagalba. PPT, mokiniy
Sudarytos salygos konsultuoti tarpe.
mokytojams kelti tévus jvairiais Gali daugéti
kvalifikacija, psichologiniais | tévy, kurie
tobulinti klausimais. neturi laiko
kompetencija savo vaiky
jvairiais priezitirai
psichologijos, spec. (dirba
pedagogikos uzsienyje,
klausimais. mazai
Bendradarbiaujama bendrauja).
su PPT nustatant
specialiuosius
mokiniy poreikius, jy
ugdymo programas,
su SPPC
apsiripinant
specialiosiomis
mokymo
priemonémis,
vadoveliais ir
metodine literatiira.
Mokyklos Triksta kai kuriy Aktyvinti Patalpy,
Mokyklos | bendruomené turi etaty (psichologo). kiekvieno neatitinkanciy
strateginis | savo vizijos ir Silpnai turtinama bendruomenés | higienos
valdymas | misijos sampratg. mokyklos materialiné | nario indélj reikalavimy ir
Tinkamai ir bazé. jgyvendinant dalykiniy
tikslingai vykdomos | Mokyklos buklé ir mokyklos kabinety
planavimo estetinis vaizdas tikslus ir trikumas
procediiros. Tikslai neatitinka uzdavinius. stabdys
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atitinka valstybes
Svietimo politika.
Pasinaudota SMM
rekomendacijomis ir
galimybe sumazinti
popierizma
mokykloje. Dirbama
pagal atnaujintas
Bendrasias
programas.

Auditas vykdomas
planingai ir
tikslingai. Mokytojai
visus mokslo metus
analizuoja, lygina ir
vertina savo, visos
mokyklos,
administracijos,
metodinés grupés,
techninio personalo
darba.

Vyrauja
demokratinis
valdymo ir
vadovavimo stilius.
Vadovai
kompetentingi ir
kvalifikuoti, dirba
karybiskai.
Inicijuojamas
komandinis darbas.
Vyrauja gerosios
patirties sklaida.
Planingai ir
tikslingai
organizuojamas
darbas.

Sékminga metodinés
grupés veikla.
Mokytojy
kvalifikacija ir darbo
kokybe atitinka
mokyklos likescius.
Veiksmingas
aptarnaujancio
personalo darbas.
Informacijos apie
iSteklius
prieinamumas.

Siuolaikinés
mokyklos
reikalavimy. Kai
kurie santechniniai
mazgai neatitinka

higienos reikalavimy.
Neéra sporto aikstyno.

Neéra kabinety:
uzsienio kalby,
dorinio ugdymo,
muzikos, dailés ir
technologijy. Triksta
kompiuteriniy
technologijy, darbo
viety mokytojams.
Triksta darbuotojy
iniciatyvos vertinimo
skaidrumo.
Neefektyvi
darbuotojy skatinimo
sistema.

Tobulinti
ugdymo
proceso
prieziiirg.
Sparciau diegti
informacines
technologijas.
Irengti internetg
kabinetuose,
sutvarkyti
sporto aikStyng.

ugdymo ir
ugdymosi
kokybe.
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5. SSGG ANALIZES SUVESTINE

STIPRYBES SILPNYBES
1. Sudaromos galimybés mokiniams aktyviai | 1. Mokytojai per mazai individualizuoja ugdymo
dalyvauti ugdymo procese. programas.

2. Didelis démesys skiriamas mokiniy poreikiy | 2. Mokytojy  veikla  nepilnai  atsispindi
tenkinimui (didelé papildomojo ugdymo ir | ilgalaikiuose planuose.

popamokinés veiklos pasiiila). 3. Per mazai démesio skiriama diferencijuotam
3. Mokykloje taikomi jvairts metodai ugdymo | ugdymui.

procese. 4. Nepilna pedagoginés pagalbos mokiniams
4. Vykdoma planinga veikla su specialiyjy | komanda, efektyviam darbui nepakankamas
poreikiy mokiniais. specialisty etaty skaiCius.

5. Inicijuojamas mokytojy ir administracijos
komandinis darbas.

6. Vyksta bendradarbiavimas tarp mokytojy ir
kity specialisty.

7. Bendruomené¢ gerai vertina mokyklos
veikla.

8. Teikiama i$sami informacija tévams apie
vykdomag veikla ir individualius mokiniy
pasiekimus (informacija pasiekimy knygelése,

stendiniai praneSimai, susirinkimai,
individualis pokalbiai, konsultacijos).
GALIMYBES GRESMES

1. Siekti apriupinti klasiy kabinetus | 1. Nepakankamas finansavimas projekty rengimo
techninémis, vaizdinémis priemonémis ir | darbui apmokéti, gali stabdyti projekty kiirima.
baldais atitinkanciais higienos reikalavimus. 2. Mokykla gali netekti gerg patirt] turinéiy
2.  Sudaryti geresnes salygas ugdyti | darbuotojy dél mazy atlyginimy.

specialiyjy poreikiy mokinius.

6. STRATEGINES ISVADOS

6.1. Mokykloje siekiama vaiky, tévy ir mokytojy tarpusavio supratimo ir bendradarbiavimo,
veikia savivaldos institucijos.

6.2. Nuolat analizuojama veikla, strategiSkai planuojama, tobulinama ugdymo kokybé.

6.3. Mokiniai pratinami jsivertinti savo pasiekimus, laiduojamos lygios jy mokymosi
galimybeés, uZtikrinamas Svietimo testinumas ir socialinis teisingumas.

6.4. Mokykloje dirba aukstos profesinés kvalifikacijos pedagogai. Maza mokytojy kaita,
triiksta galimybiy panaudoti naujausias technologijas praktiSkai.

6.5. Suprantama personalo politika, apibréztos darbuotojy teisés, pareigos ir atsakomybés.

6.6. Skatinamas personalo tarpusavio bendradarbiavimas.

6.7. Kuriama kvalifikacijos kélimo sistema, inicijuojamas veiksmingas komandinis darbas.

6.8. Nuolat gerinama pastato buklé ir jo estetinis vaizdas, sukurta aplinka siekiama tenkinti
vaiky intelektinius, fizinius, emocinius ir dvasinius poreikius, ugdymo aplinka minimaliai atitinka
pagrindinius Higienos normos reikalavimus mokykloms.

6.9. Bendruomen¢ i$samiai informuojama apie mokyklos 1ésas bei jy panaudojima.

6.10. Aktyviai plétojami rysiai su socialiniais partneriais.

6.11. Reikia aktyvesnés veiklos ieSkant mokyklos finansavimo $altiniy.




15
7. MOKYKLOS STRATEGIJA

7.1. MISIJA
Teikti kokybiska, visapusiska pradinj i§silavinimg pagal vaiky galimybes ir poreikius.

7.2.VIZIJA
Medeinos pradiné mokykla — mokykla visiems:
o kokybiskas pradinis ugdymas;
e saugi, estetiSkai patraukli aplinka;
e atvirumas visuomenés pokyciams;
e ypatingas démesys vaiky poreikiams.

7.3. FILOSOFIJA
Pagarba vaikui ir pasitikéjimas juo.

7.4. PRIORITETAI

diferencijuotas ugdymas;

ugdymo kokybés gerinimas;

mokyklos kulttira;

mokiniy ir mokytojy psichologinis ir fizinis saugumas.

8. STRATEGINIAI TIKSLAI IR UZDAVINIAI

1. Gerinti ugdymo proces3:
1.1. ugdymo procese taikyti informacines technologijas;
1.2. gerinti pamokos kokybe;
1.3. aktyvinti mokytojy metodinés grupés veikla;
1.4. nuolat tobulinti mokytojy profesines kompetencijas;
1.5. atnaujinti mokyklos mokymo priemones;

1.6. maksimaliai naudotis uzmokykliniy programy teikiamomis galimybémis mokiniy
ugdymui ir akiracio plétrai.

2. Tobulinti pagalba mokiniams:
2.1. tobulinti specialiyjy ugdymosi poreikiy turinciy mokiniy ugdymo procesa.

2.2. sudaryti optimalias pedagogines, psichologines ir socialines sglygas jvairiy gabumy
mokiniy ugdymui(si).

2.3. teikti mokiniams pedagoging, psichologing, socialing, logopeding pagalba;
2.4. vykdyti mokiniy zalingy jprociy ir teisgs pazeidimy prevencija.

3. Kelti mokyklos bendruomenés kultiira:
3.1. tobulinti mokyklos bendruomengés ir visuomenés nariy informavimo sistema;

3.2. i$plésti pedagogy ir mokiniy tévy bendradarbiavima mokiniy vieningo ugdymo
klausimais.
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4. Didinti ugdymo formy pasirinkimo galimybes ugdymo turiniui atskleisti:

4.1. tobulinti ugdymo turinio planavima;
4.2. optimizuoti mokymo metody parinkima ir taikyma mokyklos saglygomis;
4.3. stiprinti ekologinj ugdyma mokykloje;

4.4. sudaryti saglygas mokiniams atsiskleisti ir aktyviai plétoti kiirybinius geb¢jimus.

5. Kurti saugig estetiSka aplinka:

6. Tobulinti vadovavima mokyKklai:

5.1. uztikrinti saugia, palankiy emocijy ir estetiSkg aplinkg;

5.2. testi saugaus eismo, civilinés saugos, sveikos gyvensenos jgiidziy bei alkoholio,

tabako ir kity psichikg veikian¢iy medziagy vartojimo prevencijos programas;

5.3. dalyvauti patyCiy prevencijos programoje.

6.1. tobulinti vadovavimo mokyklai veiksminguma;

6.2. tobulinti mokyklos veiklos planavima;

6.3. vertinti mokyklos veikla;

6.4. racionaliai valdyti materialinius isteklius.

Eil. Nr. Veiksmo pavadinimas Rezultatas Igyvendini- Atsakingas
mo terminas
1. TIKSLAS: GERINTI UGDYMO KOKYBE
1.1. Uzdavinys: ugdymo procese taikyti informacines technologijas.
1.1.1 |Tobulinti mokytojy IKT Mokytojai jgis naujy 2012-2015 |Direktorius
naudojimo zinias bei ziniy, kurios efektyvins
1gudZzius, siekiant aktyviau  |ugdymo proceso kokybe.
diegti IKT ugdymo procese.
1.1.2 |Isigyti papildomy Mokytojai darbe galés 2012-2015 |Direktorius
informaciniy technologijy naudotis kompiuteriais ir
Jrangos. internetu klasése.
1.1.3 |Tobulinti mokyklos Mokiniai ir mokytojai Iki 2015 |Bibliotekininkas

biblioteka ir skaitykla kaip  |galés organizuoti jvairig Direktorius
informacinj centra. veikla jaukiai jrengtoje
skaitykloje.
1.1.4 |ldiegti elektroninj dienyng. |Mokiniy tévai gaus Iki 2014 | Direktorius
daugiau informacijos apie
ugdyma.

1.2. UZdavinys: gerinti pamokos kokybe.

1.2.1 |Tobulinti konkre¢iy pamokos |Pamokos tikslai ir 2012-2015 |Direktoriaus
tiksly bei uzdaviniy uzdaviniai pritaikyti pavaduotoja
formulavimg ir mokiniy mokiniy galimybéms ir ugdymui
jsivertinima. poreikiams.

1.2.2 |Tobulinti pasiekimy ir Parengti mokiniy 2012-2013 | Direktoriaus




pazangos vertinimo sistema,
atitinkanc¢ig Bendryjy
programy ir ugdymo plany
reikalavimus.
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pasiekimy ir paZangos
vertinimo aprasai. Paruosti
blankai patikrinamiesiems
darbames.

1.3. Uzdavinys: aktyvinti mokytoju metodinés grupés veikla.

1.3.1

1.3.2

133

1.34

Skatinti mokytojy
bendradarbiavima, dalijantis
gergja patirtimi mokykloje.

Dalyvauti metodiniuose
renginiuose mieste ir
respublikoje.

Organizuoti metodinius
renginius Vilniaus miesto
mokytojams

Parengti mokymo namuose ir
nuotolinio mokymo
metodika.

Kaupiama metodiné
medZziaga

Metodines naujoves
mokytojos pritaikys savo
darbe.

Mokytojai dalinsis gergja
patirtimi

Parengta metodika

2012

2012-2015

2012-2015

2012-2013

1.4. Uzdavinys: nuolat tobulinti mokytoju profesines kompetencijas.

141

1.4.2

Tirti mokytojy kvalifikacijos
tobulinimo(si) poreik].
Analizuoti mokytojy
atestacijos galimybes.

Mokytojai tikslingai
tobulins kvalifikacija.
Mokytojai jsivertins
profesing ir metoding
veikla.

1.5. Uzdavinys: atnaujinti mokyklos mokymo priemones.

151

1.5.2

1.5.3

154

Pasirtipinti vadovéliais ir
kitomis mokymo
priemonémis

Atnaujinti logopedijos
kabinetg pagal Mokykly
apriipinimo standartus

Racionaliai naudoti biudzeto
lésas.

Ieskoti galimybiy dalyvauti
projektuose, siekiant
praturtinti mokymo procesa.

Mokykloje pakaks
vadoveliy ir kity mokymo
priemoniy.

Isigyty mokymo
priemoniy, baldy
logopedijos kabinetui
pagal Mokykly
apriipinimo standartus
skaicius.

Kasmetinis tkinés-
finansinés veiklos
programos sudarymas ir
jos igyvendinimo
laikymasis.

Parengty projekty
skaicius.

2012-2015

2012-2015

2012-2015

Iki 2015

2012-2015

2012-2015

pavaduotoja
ugdymui,
metodinés grupés
pirmininkas

Direktoriaus
pavaduotoja
ugdymui,
metodinés grupés
pirmininkas

Klasiy
mokytojos

Metodinés
grupés
pirmininkas;
direktoriaus
pavaduotoja
ugdymui.
Metodinés
grupés
pirmininkas.

Direktorius

Direktorius

Bibliotekininkas
Direktorius

Direktorius

Direktorius,
direktoriaus
pavaduotojas
ukio reikalams

Mokyklos
pedagogai
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Irengti darbo kompiuteriu
vietas mokiniams
bibliotekoje

18

Mokytojos pritaikys jgytas

Zinias, mokymo procesas
taps idomesnis,
veiksmingesnis.

Iki 2015

Direktorius;
direktoriaus
pavaduotoja
ukiui

1.6. UZzdavinys: maksimaliai naudotis uZmokykliniy programy teikiamomis galimybémis
mokiniy ugdymui ir akiradio plétrai.

1.6.1

1.6.2

Analizuoti edukacines
programas, teikiamas uz
mokyklos riby ir jtraukti jas
1 ugdymo procesa.

Skatinti mokiniy paZintinius
interesus.

Padidés mokiniy
savarankiSkumas, lavés
atmintis, jvairés ugdymo
procesas, projekting
medziagg galés naudoti
kiti mokiniai.

Mokiniai jgis teoriniy ir
praktiniy ziniy. Plésis jy
interesai.

2. TIKSLAS: TOBULINTI PAGALBA MOKINIAMS
2.1. Uzdavinys: tobulinti specialiyju ugdymosi poreikiy turin¢iy mokiniy ugdymo procesa.

211

2.1.2

Rengti ir tobulinti pritaikytas
ir individualizuotas ugdymo
programas specialiyjy
ugdymo poreikiy turintiems
mokiniams.

Gabius mokinius nuosekliai
ugdyti pagal gabiy mokiniy
ugdymo programa.

Ugdymo turinio
pritaikymas mokiniy
galimybéms.

Gabieji mokiniai tobules
aukstesniame lygmenyje,
turés salygas dalyvauti
miesto bei respublikos
konkursuose

2012-2015

2012-2015

2012-2015

2012-2015

Klasiy
mokytojos.
Direktoriaus
pavaduotoja
ugdymui

Klasiy
mokytojos

Vaiko geroveés
komisijos
pirmininkas,
logopedas.

Direktoriaus
pavaduotoja
ugdymui,
metodiné grupé.

2.2. Uzdavinys: sudaryti optimalias pedagogines, psichologines ir socialines salygas jvairiy
gabumuy mokiniy ugdymui(si).

2.2.1

2.2.2

2.2.3

Pazinti vaiky socialinj
konteksta.

Tirti mokiniy poreikius
neformaliajam ugdymui.

Nustatyti mokiniy gabumy
sritis.

Vaikui suteikiama
reikalinga pagalba.

Mokiniy poreikiy
neformaliajam ugdymui
analize ir jy tenkinimas.

Mokiniai gilins savo
Zinias pagal gabumy sritis,
taikant gabiy vaiky
ugdymo programa.

2012-2015

2012-2015

2012-2015

Klasiy
mokytojos;
Socialiné
pedagogg;
direktoriaus
pavaduotoja
ugdymui.

Direktoriaus
pavaduotoja
ugdymui

Klasiy
mokytojos

2.3. Uzdavinys: teikti mokiniams pedagogine, psichologine, socialine, logopedine pagalba.

2.3.1

Optimizuoti logopedo
pagalba mokiniams
mokykloje.

Mokiniy konsultavimas
bei kalbos jgudziy
tobulinimas.

2012-2015

Vaiko geroveés
komisijos
pirmininkas




2.3.2

2.3.3

Teikti socialing pagalbg
mokiniams.

Siekti psichologo 0,5 etato
mokykloje.
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Mokiniams bus suteikta
reikalinga pagalba.
Reikalui esant pasitelkta
specialisty pagalba .

Mokykloje teikiama
psichologo pagalba.

2012-2015

Pagal
galimybes

Vaiko geroveés
komisijos
pirmininkas;
socialinis
pedagogas.

Direktorius

2.4. Uzdavinys: vykdyti mokiniy Zalingy jprociy ir teisés paZeidimuy prevencija.

24.1

24.2

2.4.3

Teikti informacijg apie
zalingus jprocius ir teisés
pazeidimus mokiniams.

Vykdyti zalingy jprociy bei
teisés pazeidimy prevencija.

Siekti tévy atsakomybés uz
sutarties su mokykla
laikymasi.

Mokiniai jgis daugiau
ziniy apie zalingy jprociy
bei teisés pazeidimy
pasekmes.

Dalyvavimas
prevenciniuose
projektuose.

Sumazés drausmeés
pazeidimy.

2012-2015

2012-2015

2012-2015

3. TIKSLAS: KELTI MOKYKLOS BENDRUOMENES KULTURA

3.1. UZzdavinys: tobulinti mokyklos bendruomenés ir visuomenés nariy informavimo sistema.

311

3.1.2

3.1.3

Nuolat atnaujinti mokyklos
svetaing internete.

Aktyviau bendradarbiauti su
mikrorajono bendruomene.
Puoseléti glaudy
bendradarbiavimg tarp
mikrorajono ugdymo jstaigy.

Didinti partnerystés rySius su
draugijomis, kity Saliy
ugdymo institucijomis.

Informacijos apie
mokyklos veiklg ir
laiméjimus sklaida.

Didés bendruomenés
aktyvumas sprendziant
mokiniy ugdymo
klausimus. Plésis
kulttirinis
bendradarbiavimas tarp
mikrorajono

Didés mokiniy patirtis,
tobulés gebé¢jimai, ugdysis
angly kalbos jgtudziai.

2012-2015

2012-2015

2012-2015

Klasiy
mokytojal,
socialinis
pedagogas
Socialinis
pedagogas

Klasiy
mokytojos,
Direktorius

InZinierius-
kompiuterininkas

Direktorius;
pavaduotoja
ugdymui;
mokytojos.

Direktorius;
direktoriaus
pavaduotoja
ugdymui,
metodiné grupé.

3.2. Uzdavinys: iSplésti pedagogy ir mokiniy tévy bendradarbiavima mokiniy vieningo
ugdymo klausimais.

3.21

3.2.2

Tobulinti mokiniy

tévy informavima apie
mokyklos veiklg, mokiniy
pasiekimus.

Organizuoti paskaitas,
praneSimus, atviry dury
dienas, seminarus tévams
riipimais ugdymo ar
aukléjimo klausimais.

Tévai daugiau suzino apie
mokyklos veikla, mokiniy
pasiekimus, aktyviau
bendradarbiaus su
mokykla.

Tévai jgis daugiau Ziniy
apie vaiky ugdyma ir juo
labiau domésis.

2012-2015

2012-2015

Klasiy mokytojai

Metodiné grupe,
direktorius;
direktoriaus
pavaduotoja
ugdymui.




3.2.3

Itraukti mokiniy tévus |
mokyklos projektines
veiklas.
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Tévai jsitrauks ] vaiky
ugdyma, bus aktyvesni.
Stiprés mokyklos
bendruomenés rysiai.

2012-2015

Metodiné grupe,
direktorius;
direktoriaus
pavaduotoja
ugdymui.

4. TIKSLAS: DIDINTI UGDYMO FORMU PASIRINKIMO GALIMYBES UGDYMO
TURINIUI ATSKLEISTI

4.1. Uzdavinys: tobulinti ugdymo turinio planavima.

411

4.1.2

Analizuoti ir apibendrinti
mokiniy mokymosi poreikiy
ir pasiekimy tyrimo
duomenis.

Rengti ilgalaikius planus
pagal naujausius
reikalavimus.

Rezultatai naudojami
planuojant tolesnj ugdymo
turinj.

Mokytojai turés pilng
ilgalaikj ugdymo plana.

2012-2015

2012-2015

Klasiy
mokytojal,
direktoriaus
pavaduotoja
ugdymui

Visi mokytojai;
direktoriaus
pavaduotoja
ugdymui

4.2. Uzdavinys: optimizuoti mokymo metodu parinkima ir taikymg mokyklos salygomis.

42.1

4.2.2

Susisteminti ugdymo
metodus pagal veiklas
pamokoje.

Pamokiniam ugdymui rinktis
mokinius aktyvinancius
metodus, darbo budus ir
formas.

Mokytojas turés didesnes
metody pasirinkimo
galimybes.

Mokiniai geriau islaikys
démes;j, jsitrauks |
pamoking veikla.

4.3. Uzdavinys: stiprinti ekologinj ugdyma mokykloje.

43.1

4.3.2

Rengti projektus susijusius
Su gamtosauga.

Aktyvinti gamtamoksling
veikla mokykloje.

Mokiniai ugdysis
atsakomybe uz patikéta
veikla, susitarima, turés
salygas lavinti savo
gebejimus.

Vaikai jgis praktiniy
gamtamoksliniy gebéjimy.

2012-2013

2012-2015

2012-2013

2013-2014

Klasiy
mokytojos,
metodinés grupés
pirmininkas

Klasiy
mokytojos,
direktoriaus
pavaduotoja
ugdymui.

Klasiy
mokytojos,
direktoriaus
pavaduotoja
ugdymui.

Klasiy
mokytojos,
direktoriaus
pavaduotoja
ugdymui.

4.4. Uzdavinys: sudaryti salygas mokiniams atsiskleisti ir aktyviai plétoti kiirybinius

441

gebéjimus.

Organizuoti teminius
renginius mokyklos
mokiniams, dalyvauti miesto,
respublikos, tarptautiniuose
renginiuose.

Pagerés mokiniy
kiirybiniai gebéjimai, jie
1gys naudingos patirties,
iSbandys savo galimybes
Jvairiose srityse.

2012-2015

Metodin¢ grupé,
papildomojo
ugdymo
mokytojal,
direktoriaus
pavaduotoja
ugdymui
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Panaudoti grjztamajj
mokiniy sukurty darby
poveikj.
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Didés mokiniy kiirybinés
galios, vyraus teigiamos
emocijos.

5. TIKSLAS: KURTI SAUGIA ESTETISKA APLINKA
5.1. Uzdavinys: uZtikrinti saugia, palankiy emociju ir estetiSkg aplinka.

5.1.1

512

513

5.1.4

5.1.5

5.1.6

5.1.7

518

5.2. UZdavinys: testi saugaus eismo

521

5.3.

Nuolat tvarkyti mokyklos
klases (santechniniai mazgai,
grindy danga, apSvietimas,
durys)

Tvarkyti mokyklos Zaliaja
Zona.

leSkoti galimybiy nudazyti
pavésiniy viding puse.

ISanalizuoti, sportinio
aikstyno mokyklai reikmes ir
reikalavimus.

ISanalizuoti mokyklos
bendruomenés galimybes
Jsirengti aikStyng savo
jégomis.

Dalyvauti konkursuose,
siekiant gauti paramg
mokyklos sporto aikStynams
rengti.

Atnaujinti mokyklos laiptiniy
interjerq.

Puoseléti grazius mokiniy
tarpusavio santykius klasése
ir mokykloje.

Bendradarbiauti su Saugaus
eismo mokykla, vykdant
saugaus eismo, sveikos
gyvensenos programas.

Mokymosi patalpos atitiks
higienos normy ir darbo
saugos reikalavimus

Tvarkingesné ugdymo
aplinka turés jtakos
mokiniy saugumui, suteiks
patraukly estetinj vaizda
bendruomenés nariams.

Tvarkingesné ugdymo
aplinka turés jtakos
mokiniy saugumui, suteiks
patraukly estetinj vaizda
bendruomenés nariams.

Sukurtas sportinio
aikstyno projektas

Zinomi vidiniai resursai

Sporto aikStynai pagerins

mokiniy fizinio lavinimo
galimybes.

Jaukesné mokykla
Mokiniai jgys etikos Ziniy,

tobulés jy tarpusavio
santykiai.

[Smoks jvertinti ir i§vengti
sveikatai kylancias
grésmes, didés
atsakomybe¢ uz savo
poelgius

UZdavinys: dalyvauti patyc¢iy prevencijos programoje.

2012-2015

2012-2015

2012-2015

2012-2013

2012

2012-2013

2012-2015

Iki 2013

2012-2015

, civilinés saugos programas.

2012-2015

Klasiy
mokytojal,
direktoriaus
pavaduotoja
ugdymui

Direktorius;
direktoriaus
pavaduotojas
ukiui.
Direktoriaus

pavaduotojas
ukiui

Direktoriaus
pavaduotojas
ukiui

Direktorius

Direktorius

Darbo grupe,
direktorius

Direktoriaus
pavaduotoja
ukiui

Klasiy
mokytojal,
socialiné
pedagogg,
etikos mokytoja

Klasiy
mokytojal,
direktoriaus
pavaduotoja
ugdymui
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5.3.1 |ISanalizuoti patyCiy Pasirinkta miisy mokyklai 2012 Socialinis
prevencijos programas. tinkamiausia programa pedagogas, vaiko

geroves komisija

5.3.2 [Dalyvauti pasirinktoje Geresni mokiniy 2014 Visi mokyklos
paty¢iy prevencijos tarpusavio santykial, bendruomenés
programoje. sumazés patyciy. nariai

6. TOBULINTI VADOVAVIMA MOKYKLAI

6.1. Uzdavinys: tobulinti vadovavimo mokyklai veiksminguma.

6.1.1 |Kelti mokyklos vadovy Veiksmingesnis 2012 Direktorius,
vadybines kompetencijas. vadovavimas. direktoriaus

pavaduotoja
ugdymui

6.2. Uzdavinys: tobulinti mokyklos veiklos planavima

6.2.1 [Sudaryti mokyklos veiklos |Sukurtas tikslingas planas | 2012-2015 |Direktorius
planavimui veiklig grupe.

6.2.2 [Stebéti pedagoginius Mokyklos veikla atitiks 2012-2015 |Metodinés
poky¢ius ir tendencijas Siuolaikinio gyvenimo grupés
Salyje, i jas tinkamai ritma. pirmininkas,
reaguoti. direktoriaus

pavaduotoja
ugdymui,
direktorius

6.2.3 [Nuolat stebéti, analizuoti ir  |UZtikrintas darbo 2012-2015 |Direktoriaus
vertinti pedagogine veikla  [sklandumas. pavaduotoja
mokykloje. ugdymuli,

direktorius
6.3. Uzdavinys: vertinti mokyklos veikla.

6.3.1 |Analizuoti mokslo mety I8aiskés plano vykdymo 2012-2015 |Direktoriaus
mokyklos veiklos plano sékmés ir trukumai. pavaduotoja
vykdyma. ugdymui,

direktorius
6.4. Uzdavinys: racionaliai valdyti materialinius isteklius.

6.4.1 [Materialinius iSteklius skirti |Pagerés, bus saugesné 2012-2015 Direktorius,
tikslingai mokiniy ugdymo  |ugdymo aplinka. direktoriaus
veiklai, aplinkos, higienos pavaduotojas
reikalavimams uztikrinti. tikio reikalams

Resursai: zmoniskieji iStekliai, MK, 2 proc. GPM

9. PLANO STEBESENOS SISTEMA

Strateginio planavimo grupé sudaryta i$§ 4 nariy: 3 mokytojai ir direktoriaus pavaduotojas
ugdymui.
Strateginio planavimo grupés nariai jpareigoti stebéti strateginio plano jgyvendinima,
informuoti apie tai mokyklos bendruomeng kartag metuose visuotinio susirinkimo metu.
Strateginio plano stebésenos grupé posédziauja 2 kartus per metus (sausio ir birzelio
meénesiais).




10. 2011 - 2012 MOKSLO METU PROGRAMA
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Tikslas Uzdaviniai Igyvendinimo Terminai Atsakingi
priemonés vykdytojai
Puoseléti Organizuoti mokytojy ir | Pokalbiai Rugséjis E.Dobrovolskiené
grazius mokiniy tévy
visuomenes susirinkimg su PPT
dorovés psichologais-
normas konsultantais mokiniy
atitinkancius tarpusavio santykiy
mokiniy ugdymo klausimu
tarpusavio Panaudoti bendra | Projektas Lapkritis L.Strimaitiené
santykius pamokinj ir kity darby | ,,Bikime
klaséje ir galimybes skatinant | pazjstami‘
visoje bendrojo lavinimo ir
mokykloje, lavinamosios bei | Specialiosios Per  mokslo | L.Strimaitiené
sudaryti specialiosios klasiy | klasés  mokiniy | metus pagal | S.Vasiliauskiené
reikiamas mokiniy kontaktus dailés ir | galimybes I.Dobrovolskiené
salygas jiems technologijy A.Benediktavic¢iené
atsiskleisti pamokos kartu su
pamokingje ir 2a 3air4a
popamokingje klasiy mokiniais
veikloje,
pasitelkti Siam Lavinamosios ir
darbui mokiniy specialiosios
tevy klasés mokiniy
bendruomeng 18vykos su kity
klasiy mokiniais
1 planetariuma,
Saugaus eismo
mokykla,
specialiosios
klasés mokiniy
iISvykos su
kitomis klasémis
pagal edukacines
programas
Pamokose plétoti | Grupinio  darbo | Per  mokslo | Klasiy mokytojos
grupinj darba, skatinti | metodas metus
sveikg partneryste, | pamokose pagal
tarpusavio pagalba galimybes
Pravesti visy klasiy | Pokalbiai Pagal A.Juzéniené
mokiniams  diskusijas- sudaryta
pokalbius apie konflikty tvarkarastj
reguliavima, mokant
juos gyventi su
skirtybémis ir jas gerbti
Mokyti vaikus tinkamai | Viktorinos (II1 — | Lapkritis  ir | E.Dobrovolskiené
reaguoti i sporto | IV Kl.) kovas
varzybose, zaidimuose,
viktorinose ir kituose | Dviratininky Spalis V.Molis
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varzyby elementy
turin¢iuose renginiuose
patiriamg  s€kme¢  ar
nesé¢kme

varzybos (IV kl.)

Bégimo estafetés
(visos klasés)

Kvadrato
tarpklasinés
varzybos (lI-1V
Kl.)

Taikliosios
rankos varzybos

Spalis

Balandis

Vasaris

V.Molis

V.Molis

A.Benediktavi¢iené

Organizuoti bendrus
skirtingy pakopy klasiy
mokiniy renginius

I ir II Kklasiy
mokiniy popieté
,,Rudenélis
atkeliavo“

II w II Kklasiy
mokiniy popieté
,Jdomu drauge*

Spalis

Lapkritis

S.Vasiliauskiené
G.Bogdanaviciené

I.Dobrovolskiené
L.Verseckiené

Tobulinti gabiy
mokiniy
ugdyma

Sudaryti gabiy mokiniy
ugdymo programag

ISanalizuoti
mokiniy
gabumus.

Nustatyti  gabiy
mokiniy ugdymo
sritis.

Sudaryti  gabiy
mokiniy ugdymo
programos
projekta.

Balandis

Geguze

Birzelis

I.Dobrovolskiené
S.Vasiliauskiené
J.Lapinskiené
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DOKUMENTU, KURIAIS VADOVAUJANTIS PARENGTAS MOKYKLOS
STRATEGINIS PLANAS, SARASAS

1.
2.

3.

10.

11.
12.

13.

Lietuvos Respublikos §vietimo jstatymas;

Strateginio planavimo metodika (2002-06-06 Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimas
Nr. 827);

2004-07-16 Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimas Nr. 902 “Dé¢l  Lietuvos
Respublikos Vyriausybés 2002 m. birzelio 6 d. nutarimo Nr. 827 “D¢l strateginio
planavimo metodikos patvirtinimo” pakeitimo”;

Valstybés Svietimo strategijos 2003-2012 mety nuostatos (2003-07-04 Lietuvos
respublikos Seimo nutarimas Nr. 1X-1700);

Valstybinés Svietimo strategijos 2003-2012 mety nuostaty jgyvendinimo programa
(Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2005-01-24 nutarimas Nr. 82);

Vaiky ir jaunimo socializacijos programa (Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2004-02-23
nutarimas Nr. 209);

Informacijos ir komunikacijos technologijos diegimo Lietuvos Svietime strategija;

Bendroji pilietinio ugdymo programa (Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro ir
socialinés apsaugos ir darbo ministro 2004-07-05 jsakymas Nr. ISAK-1086);

Gyvenimo jgidziy ugdymo programa (2004-09-22 Lietuvos Respublikos Svietimo ir
mokslo ministerijos leidinys);

Informacijos ir komunikacijos technologijos diegimo Svietimo sistemoje programa
(Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2002-02-28 jsakymas Nr. 315);
Patriotinio ugdymo jgyvendinimo programa;

Vilniaus miesto 2010-2020 mety strateginis planas (Vilniaus miesto savivaldybés tarybos
2010-11-24 sprendimas Nr. 1-1778);

Vilniaus miesto savivaldybés bendrojo lavinimo mokykly tinklo pertvarkos 2012-2015
mety bendrasis planas.



